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Personel Isleri Birimi gorev siiresi sona erme tarihi yaklasan
Ogretim Elemanin1 Y liksekokul Midiirliigiine bildirir.

Y uksekokul Miidirligii ilgili 6gretim elemanimin
bulundugu Bo6lim Baskanligma yazi yazarak
personelin akademik ¢alismalarma yonelik YOK
Formath bir 6zge¢mis belgesi hazirlamas istenir.

[lgili 6gretim eleman1 yapilan akademik
calismalarina iliskin hazirladig1 ¢alisma
raporunu Boliim Baskanligina sunar.

Bolim Baskanlig: ilgili raporu
inceler ve bir goriis yazisi esliginde
hazurlanmis olan raporu
Yiiksekokul Miidiirliigiine teslim
eder.

Teslim edilen ¢alisma raporu,
Bolim Baskanlhiginin goriis
yazis1 Yiiksekokul Y 6netim

Kurulunda goriisiiliir.

Yuksekokul Ydnetim Kurulunun
aldig1 karar olumlu ise; 6gretim
eleman1 gorev slresi uzatma karari
Personel Daire Bagkanligina
Y6netim Kurulu Karar1 eklenerek bir
Ust yazi ile bildirilir, atama islemi
Rektorluk makam tarafindan yapilir.

Yapilan incelem sonucunda
Y uksekokul Y6netim Kurulunun
aldig1 karar olumsuz ise; stire uzatma
islemi yapilmaz.

OGRETIM ELEMANI GOREV UZATMA SURECI iS AKISI




